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Examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger für
die Intensivpflege (m/w/d) Oldenburg
Beschreibung
Stellenangebot: Examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger für die
Intensivpflege (m/w/d) für unser Team in Oldenburg

ab 63.000 EUR Grundgehalt (weil wir wissen, was Sie leisten)

Bei 1A Pflegedienst sind Sie als examinierter Gesundheits- und Krankenpfleger
eine zentrale Stütze in der Betreuung unserer intensivpflegebedürftigen Patienten.
Sie spielen eine entscheidende Rolle dabei, das Leben unserer Patienten durch
professionelle medizinische Pflege und empathische Betreuung zu verbessern.

Unzufrieden im aktuellen Job?
Wechseln Sie zu 1A Pflege und profitieren Sie von flexiblen Arbeitszeiten und einer
Spezialisierung in der Intensivpflege. Lernen Sie uns unverbindlich kennen und
überzeugen Sie sich von den Vorteilen – wir garantieren, dass Ihre Bewerbung
streng vertraulich behandelt wird.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Umfassende Grund- und Behandlungspflege.
Planung und Dokumentation der hauseigenen Pflegemaßnahmen.
Ansprechpartner/in für Ärzte, Patienten und Angehörige.
Überwachung der ärztlich angeordneten Maßnahmen.
Einhaltung der hygienischen Vorgaben.

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als examinierter Gesundheits- und
Krankenpfleger oder vergleichbare Qualifikation.
Erfahrung in der Intensivpflege oder Heimbeatmung wünschenswert, jedoch
nicht zwingend erforderlich.
Ausgeprägtes Einfühlungsvermögen und eine passionierte Haltung im
Umgang mit schwerstpflegebedürftigen Patienten.
Selbstständige, verantwortungsbewusste und detailorientierte Arbeitsweise.
Ausgezeichnete Teamfähigkeit und hohe Zuverlässigkeit.

Leistungen der Anstellung

✅ Einstiegslohn ab 23,15 €/Std zuzüglich Jahressonderzahlung und
Zuschläge.
✅ Automatische Steigerung nach Betriebszugehörigkeit.
✅ Möglichkeit, nach 6 Monaten Betriebszugehörigkeit weitere ca. 500,- €
netto dazu zu verdienen.
✅ Jahressonderzahlung 1x jährlich ab 3.470,00 €.
✅ Nachtzuschlag steuerfrei von 21:00 – 06:00 Uhr.
✅ Sonntagszuschlag steuerfrei.
✅ Feiertagszuschlag steuerfrei.

Arbeitgeber
1A Pflegedienst Hannover

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Start Anstellung
flexibel

Dauer der Anstellung
unbefristet

Industrie / Gewerbe
Pflege

Arbeitsort
26122, Oldenburg, Niedersachsen

Veröffentlichungsdatum
14. November 2024

Mit dem Abschicken akzeptieren
Sie die Datenschutzerklärung.
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//1apflegedienst.de/datenschutz/"


✅ Samstagszuschlag 13:00 – 21:00 Uhr.
✅ Einspringprämie ca. 70,- € extra für einen 12-Stunden-Dienst.
✅ Fahrtkostenzuschuss (0,30 €/km Hinweg von Haustür zu Haustür oder
Deutschland-Ticket).
✅ Fast 6 Wochen Urlaub.

Kontakte
Wenn Sie eine bereichernde Tätigkeit in der Intensivpflege suchen und einen
bedeutenden Unterschied im Leben unserer Patienten machen möchten, freuen wir
uns auf Ihre Bewerbung bei 1A Pflegedienst. Bitte senden Sie Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen an Herr Olschanskij an: pdl@1apflegedienst.de

Vorstellung
Karriere bei 1A Pflegedienst: Gemeinsam setzen wir Maßstäbe in der
Pflege

Willkommen bei 1A Pflegedienst, einem führenden Anbieter für Intensivpflege und
Heimbeatmung aus Hannover. In unserer täglichen Arbeit verbinden wir
Fachkompetenz mit Menschlichkeit, um das Leben unserer Patienten nachhaltig zu
verbessern. Wenn Sie eine Karriere anstreben, in der Sie wirklich einen
Unterschied machen können, sind Sie bei uns genau richtig.

Warum 1A Pflegedienst? Bei 1A Pflegedienst schätzen wir nicht nur die
Fähigkeiten unserer Mitarbeiter, sondern auch ihre Leidenschaft und ihr
Engagement für die Pflege. Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das von Respekt,
Innovation und kontinuierlicher Weiterbildung geprägt ist. Unsere Mitarbeiter
genießen zahlreiche Vorteile, darunter:

Ein wertschätzendes Arbeitsklima: Wir erkennen die harte Arbeit
unserer Teams an und schaffen eine Kultur, die jeden Einzelnen
wertschätzt.
Leistungsgerechte Vergütung: Wir bieten attraktive Gehälter und
Zusatzleistungen, die die Qualifikationen und Erfahrungen unserer
Mitarbeiter widerspiegeln.
Fort- und Weiterbildung: Bei uns haben Sie die Möglichkeit, sich durch
regelmäßige Schulungen und Workshops fachlich und persönlich
weiterzuentwickeln.
Flexible Arbeitszeiten: Wir unterstützen eine ausgewogene Work-Life-
Balance mit flexiblen Arbeitsmodellen, die es unseren Mitarbeitern
ermöglichen, Beruf und Privatleben in Einklang zu bringen.

Unsere Mission Unsere Mission ist es, durch professionelle Pflege und echte
Zuwendung das Wohlbefinden unserer Patienten zu steigern. Dabei setzen wir auf
die neuesten Pflegetechnologien und Behandlungsmethoden, um die besten
Ergebnisse zu erzielen. Unser multidisziplinäres Team arbeitet eng zusammen, um
maßgeschneiderte Pflegepläne zu erstellen, die auf die individuellen Bedürfnisse
jedes Patienten zugeschnitten sind.

Werden Sie Teil unseres Teams Wenn Sie leidenschaftlich daran interessiert
sind, das Leben von Menschen in kritischen Lebensphasen positiv zu beeinflussen,
dann könnte 1A Pflegedienst der richtige Ort für Ihre berufliche Entfaltung sein. Wir
freuen uns auf engagierte Fachkräfte, die unsere Vision teilen und zusammen mit
uns neue Standards in der Pflege setzen wollen.
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